
Управление образования Администрации Черниговского района

(наименование органа исполнительной власти Приморского края, органа местного 
самоуправления муниципального образования Приморского края)

Акт проверки при осуществлении ведомственного контроля 
за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных 

правовых актов, содержащих нормы трудового права

«15» декабря 2022 года № 1
(дата составления)

09:00
(время составления)

_______с. Черниговка_______
(место составления)

На основании: Приказа Управления образования Администрации Черниговского
района от 21 ноября 2022 № 241-а__________________________________________

(реквизиты ежегодного плана проведения плановых проверок, 
приказа о проведении проверки (номер, дата))

должностным лицом (лицами): Боженко В.С. — директор МКУ «ИМЦ СО»; Ткаченко 
Ю.В. - гл. инженер по охране труда МКУ «ИМЦ СО»: Макарова А.Г. -  главный 
специалист 1 разряда по государственному управлению охраной труда на 
территории Черниговского муниципального района Администрации
Черниговского района: Гайдамак У.Н. -  специалист;____________________ ______ _

(фамилия, имя, отчество, должность должностного лица (должностных лиц),
проводйвшего(их) проверку)

была проведена проверка в отношении: плановая, выездная_________________ _
(плановая/внеплановая, документарная/выездная)

М униципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
детского сада № 23 с.Меркушевка. ул.Ленинская 13. заведующий Карпенко 
Татьяна Евгеньевна,

(наименование подведомственной организации, место нахождения, 
фамилия, имя и отчество руководителя)

Общая продолжительность проверки: 7 (семь) дней_______________________________
(рабочих дней)

Проверка проводилась: с.Меркушевка, ул. Ленинская 13
(указывается место нахождения органа, осуществляющего ведомственный 

контроль/подведомственной организации, в котором/ой проводилась проверка)



При проведении ведомственного контроля в учреждении были рассмотрены 
следующие документы:

1. Положение о системе управления охраной труда (СУОТ) в МБДОУ ДС №23, 
утверждено заведующим учреждения, Приказом №15-а от 01 сентября 2022г.
2. Программа вводного инструктажа по охране труда для поступающих на работу в МБДОУ 
ДС №23, утверждена заведующим учреждения, 10 января 2022г.
3. Программа вводного инструктажа по охране труда, утверждена заведующим учреждения, 
18 декабря 2020г.

8. Программа первичного инструктажа по охране труда для технического персонала 
МБДОУ ДС №23, утверждена заведующим учреждения, 10 января 2022г.

9. Приказ от 1 сентября 2021г. №56-а «О создании комиссии по обследованию 
технического состояния зданий и сооружений».

10. Акт от 30 марта 2022г. общего весеннего осмотра здания МБДОУ ДС №23. Акт от 
18 ноября 2022г. общего осеннего осмотра здания МБДОУ ДС №23

ПЕРЕЧЕНЬ
инструкций по охране труда и электробезопасности 

в МБДОУ детском саду №23 с. Меркушевка

Номер
инструкции

Наименование инструкции

№1 Инструкция по охране труда для воспитателя
№2 Инструкция по охране труда для повара
№3 Инструкция по охране труда для сторожа
№4 Инструкция по охране труда для рабочего по комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий
№5 Инструкция по охране труда для рабочего по стирке белья
№6 Инструкция по охране труда для помощника воспитателя
№7 Инструкция по охране труда при работе с жарочным шкафом (01.09.2020)
№8 Инструкция по охране труда по санитарной обработке производственных 

мест (10.01.2022)
№9 Инструкция по охране труда при мытье посуды (01.09.2020)

№10 Инструкция по охране труда по санитарной обработке резиновых ковриков 
(10.01.2022)

№11 Инструкция по охране труда по обработке посуды для отбора суточных проб
№12 Инструкция по охране труда при эксплуатации холодильных установок
№13 Инструкция по охране труда при мытье окон
№14 Инструкция по охране труда по применению дезинфицирующего средства 

ХлорТАБ (10.01.2020)
№15 Инструкция по охране труда при работе на персональном компьютере 

(12.01.2020)
№16 Инструкция по охране труда при работе с кухонной электроплитой 

(01.09.2020)
№17 Инструкция по охране труда при работе с пылесосом (01.09.2020)
№18 Инструкция по охране жизни и здоровья воспитанников при проведении 

спортивных занятий и мероприятий (01.08.2020)
№18 Инструкция по охране труда при использовании технических средств 

обучения (12.01.2020)
№19 Инструкция по охране труда при пользовании бытовыми электроприборами
№20 Инструкция по охране труда при уборке помещений
№21 Инструкция по охране труда при работе с лестниц и стремянок
№22 Инструкция по охране труда при работе со стиральной машиной____________
№23 Инструкция по охране труда по технике безопасности при проведении



прогулок и экскурсий (01.09.2020)
№24 Инструкция по охране труда при проведении занятий по физической 

культуре с детьми дошкольного возраста (01.09.2020)

13. Положение о порядке обучения и проверки знаний требований охраны труда 
работников МБДОУ ДС №23, утверждено заведующим учреждения, 09 января 2022г.

14. Приказ от 1 сентября 2021г. №31/-а «О создании комиссии по охране труда в 
МБДОУ ДС №23». Пунктом 3 приказа утверждена комиссия в следующем составе: 
председатель комиссии -  К.Т.Е. -  заведующий МБДОУ ДС№23; 
член комиссии -  Б.Н.М. -  воспитатель МБДОУ ДС№23.

15. Положение о комиссии по охране труда в ДОУ, утверждено заведующим 
учреждения, 17 января 2022г.

16. Удостоверение от 25 июля 2022г. об полученном обучении в ООО 
«Профессиональная академия» по программе дополнительного профессионального 
образования (повышение квалификации) «Обучение работников образовательной 
организации навыкам оказания первой помощи» объёмом 72 часа, заведующему -  К.Т.Е. 
Удостоверение от 25 июля 2022г. о полученном обучении в ООО «Профессиональная 
академия» по программе дополнительного профессионального образования (повышение 
квалификации) «Обучение работников образовательной организации навыкам оказания 
первой помощи» объёмом 72 часа, работнику -  Б.И.В.
Удостоверение от 25 июля 2022г. о полученном обучении в ООО «Профессиональная 
академия» по программе дополнительного профессионального образования (повышение 
квалификации) «Обучение работников образовательной организации навыкам оказания 
первой помощи» объёмом 72 часа, работнику -  Р.О.А.
Удостоверение № 915 заведующему МБДОУ ДС №23 «о проведенной проверке знаний 
требований охраны труда по программе обучения руководителей и специалистов, 
курирующих вопросы охраны труда в объеме 40 часов» Протокол № 52 заседания комиссии 
по проверке знаний требований охраны труда АНОО ДПО «Краевой центр по охране труда» 
от 09 октября 2023г.
Удостоверение № ДУ23052243 воспитателю МБДОУ ДС№23 «о проведенной проверке 
знаний требований охраны труда по программе обучения групп смешанного состава в 
объеме 40 часов» Протокол № ДУ2305229 заседания комиссии по проверке знаний 
требований охраны труда ООО «Профессиональная академия» от 23 мая 2022г.

17. Положение о проведении инструктажей по охране труда с работниками МБДОУ ДС 
№23, утверждено заведующим учреждения, 11 ноября 2021г.

19. Положение об организации работы по охране труда и обеспечению безопасности 
образовательной деятельности в МБДОУ ДС №23.

21. Положение по учету микроповреждений (микротравм) МБДОУ ДС №23, 
утверждено заведующим учреждения, 01 марта 2022г.

22. Программа обучения по охране труда педагогического персонала в учреждении. 
Программа утверждена заведующим учреждения 25 мая 2021г.

23. Программа обучения по охране труда технического персонала в учреждении. 
Программа утверждена заведующим учреждения 10 января 2022г.

25. Протокол заседания комиссии по проверке знаний требований охраны труда 
работников учреждения. Протоколы соответствует форме, утвержденной Постановлением 
Минтруда России и Минобразования России от 13 января 2003г. №1/29 «Об утверждении 
Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников 
организаций». Протокол от 25 мая 2022г. Обучение прошли 7 сотрудников.

27. Личные карточки учета выдачи средств индивидуальной защиты в учреждении 
каждого работника, Имеющего право на обеспечение средствами индивидуальной защиты в 
соответствии со ст. 221 ТК РФ.

28. Коллективный договор МБДОУ ДС №23 принят общим собранием трудового 
коллектива (Протокол от 20.02.2018г. №1) и утвержден заведующим учреждения 28 марта 
2018г.



31. Правила внутреннего трудового распорядка МБДОУ ДС №23, приняты на общем 
собрании трудового коллектива (Протокол №1 от 5 февраля 2021 г.) и утверждены 
заведующим учреждения 10 февраля 2021г.

32. Заключительный акт о результатах проведенного периодического медосмотра 
(обследования) от 21 мая 2022г. Медицинские противопоказания не выявлены.
34. Сводная информация о численности работающих в МБДОУ ДС №23, всего работающих 

10, подростков нет, женщин -  8.
33. Отчеты о проведении специальной оценки условий труда в учреждении утверждены 25 
ноября 2020г. на 20 рабочих местах. Специальная оценка условий труда проведена ООО 
«ДВРЦОТ» (№ 9 в реестре организаций, проводящих СОУТ). Отчеты внесены в 
Федеральную государственную информационную систему, учёта результатов проведения 
специальной оценки условий труда. Отчет о проведении специальной оценки условий труда 
в учреждении утверждены 13 апреля 2022г. на 2 рабочих местах. Специальная оценка 
условий труда проведена ООО «Краевой центр охраны труда» (№ 343 в реестре организаций, 
проводящих СОУТ). Отчеты о проведении специальной оценки условий труда в учреждении 
утверждены 3 октября 2019г. на 1 рабочем месте. Специальная оценка условий труда 
проведена ООО «ДВРЦОТ» (№ 9 в реестре организаций, проводящих СОУТ). Отчеты о 
проведении специальной оценки условий труда в учреждении утверждены 27 ноября 2018г. 
на 1 рабочем месте. Специальная оценка условий труда проведена ООО «ДВРЦОТ» (№ 9 в 
реестре организаций, проводящих СОУТ). Отчеты внесены в Федеральную государственную 
информационную систему, учёта результатов проведения специальной оценки условий
труда-
35. Отчет о проведении оценки рисков и идентификации опасностей в МБДОУ ДС №23, 
утвержден председателем комиссии по проведению оценки рисков и идентификации 
опасностей, от 15 февраля 2022г. по пяти профессиям/должностям. Отчет о проведении 
оценки рисков и идентификации опасностей в МБДОУ ДС №23, утвержден председателем 
комиссии по проведению оценки рисков и идентификации опасностей, от 20 января 2022г. 
по двум профессиям/должностям.

В ходе проверки выявлены недостатки:

1. Средства Фонда социального страхования Российской Федерации
на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и 
профзаболеваемости за 2022г. не использовались.
2. Отсутствует программа «Нулевого травматизма».

Рекомендации к устранению недостатков:

1 .Активизировать работу по использованию средств Фонда социального страхования на 
финансирование предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний в соответствии с требованиями приказа Министерства труда 
и социальной защиты Российской Федерации от 14 июля 2021г. №467н «Об утверждении 
правил финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению 
производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно- 
курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными 
производственными факторами».
2.Разработать и внедрить программу «Нулевого травматизма».

Информацию об исполнении рекомендаций предоставить
в Администрацию Черниговского муниципального района в срок до 16 декабря 2022 
года.



Обращаем Ваше внимание, что в соответствии с пунктом 5 статьи 8 Закона Приморского 
края № 491-КЗ от 7 ноября 2014 года «О порядке и условиях осуществления ведомственного 
контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права, на территории Приморского края» руководитель 
подведомственной организации обязан устранить нарушения, выявленные при проверке, в 
срок, указанный в акте проверки, а также в срок не позднее трех рабочих дней со дня 
истечения срока, установленного для устранения нарушений, представить в 
уполномоченный орган отчет об устранении нарушений с приложением копий документов и 
материалов, подтверждающих устранение нарушений.
В соответствии с приказом Минфина России от 21 июля 2011г. № 86н «Об утверждении 
порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее 
размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта» 
опубликовать на официальном сайте https://bus.gov.ru в разделе «Мониторинг размещения 
сведений на Официальном сайте по учреждениям субъектов и муниципальных образований 
Российской Федерации» данный акт проверки и результаты устранения выявленных 
нарушений.

В соответствии с пунктом 5 статьи 13 Федерального закона от 9 февраля 2009 года № 8- 
ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и 
органов местного самоуправления» опубликовать в сети Интернет на официальном сайте 
учреждения данный акт проверки и результаты устранения выявленных нарушений.

Приложение: нет
(прилагаемые к акту документы - при наличии, в том числе 

наименование и реквизиты ,предписания об устранении 
выявленное ̂ рушений)

Подписи должностных лиц органа, осуществляющего ведомственный контроль, 
проводивших проверку:

л / /
/Макарова А.Г./

/  Ткаченко Ю .В./

/Г айдамак У .Н ./
Подпись должностного лица ^подведомственной организации, присутствовавшего при 
проведении проверки: _______ /Карпенко Т.Е./

Подпись руководителя органа, осущее

С актом пррвегжи ознаю

щего ведомственный контроль:
/Боженко В.С. /

, копию акта^о всеми приложениями получил(а):

(фамилия, имя, отчество, должность руководителя либо уполномоченного им 
должностного лица подведомственной организации)

(подпись руководителя либо уполномоченного им должностного лица 
подведомственной организации)

« /Г  » 20_v?C€/ г.

Пометка об отказе ознакомления с актом проверки:___________ ______________

(подписи должностных лиц органа, осуществляющего ведомственный контроль,
проводивших проверку)

https://bus.gov.ru

