	
	


ПРОГРАММА
 «Молодёжь района» на 2017 – 2025 годы.

	Наименование  программы.  
	  «Молодёжь района» на 2017 г. - 2025 г.  (далее —Программа);



	Дата принятия решения о разработке Программы.
	Распоряжение Администрации Черниговского района от 06.05.2016 № 112-ра «О разработке проектов Муниципальных программ и подпрограмм Черниговского муниципального района на 2017 – 2019 годы», распоряжение Главы Администрации Черниговского района от 05.10.2018г. № 262-ра «О продлении муниципальных программ Черниговского района  до 2021г.», распоряжение Главы Администрации Черниговского района от 19.08.2019г. № 227-ра «О продлении муниципальных программ Черниговского района»

	Заказчик Программы.
	Администрация Черниговского района.

	Ответственный исполнитель. 

Соисполнители,

 участники Программы.  
	Отдел по работе с молодежью и спорту

Администрации  Черниговского района.

-учреждения культуры района и поселений;

-управление образования Черниговского района;

-учреждения физической культуры и спорта;
-общественные организации  и  объединения  Черниговского района.

	Координатор Программы.
	Руководитель аппарата местной Администрации.

	Цели  и  задачи Программы.       
	Создание наиболее благоприятных условий для всестороннего развития молодёжи в Черниговском муниципальном районе;
-повышение привлекательности района, как постоянного места проживания и деятельности молодёжи;

-поддержка региональных проектов в области формирования и реализации молодёжной политики;

- поддержка талантливой молодёжи;

-правовое, культурное просвещение молодёжи;
-содействие охране и укреплению здоровья, повышение социальной престижности здорового образа жизни среди молодых граждан;

-поддержка молодых семей и специалистов; -развитие толерантности молодёжи.

	Сроки реализации Программы.


	 Программа реализуется в 2017 - 2025  годах в один этап.



	
	

	Объемы и                 источники финансирования. 
	 Предусматривает финансирование мероприятий    из бюджета Черниговского муниципального района. Общий объем финансовых средств, необходимых  для реализации  Подпрограммы, составляет 618,885тысяч  рублей, в том числе:

2017 год — 218,885 тыс. рублей;

2018 год – 50 тыс. рублей;

2019 год – 50 тыс. рублей;
2020 год – 50 тыс. рублей;

2021 год – 50 тыс. рублей;
2022 год – 50 тыс. рублей.

2023 год – 50 тыс. рублей;

2024 год – 50 тыс. рублей;

2025 год – 50 тыс. рублей.



	Организация

управления и система контроля

за исполнением

Программы.

Целевые индикаторы.

Ожидаемые конечные результаты реализации Программы.       
	Контроль за реализацией Программы осуществляет отдел по работе с молодежью и спорту  Администрации  Черниговского района.  

Ответственный исполнитель: 

Ежегодно до 1 марта следующего за отчетным, представляет в управление экономики и территориального планирования администрации Черниговского района годовой отчет, вносит предложения относительно мероприятий, реализуемых в рамках программы.

Количество мероприятий социально-значимой  направленности, проведенных в районе – 75 мероприятий.
Количество волонтеров (добровольцев) работающих в районе   по разным направлениям – 110 человек.

Плановые показатели:

Количество мероприятий социально-значимой  направленности, проведенных в районе.

2017 – 20 мероприятий

2018 – 25 мероприятий

2019 – 30 мероприятий

2020 – 35 мероприятий

2021 – 40 мероприятий

2022 – 45 мероприятий

2023 – 50 мероприятий

2024 – 55 мероприятий

2025 – 60 мероприятий

Количество волонтеров (добровольцев)

по различным направлениям работы.
2017 – 30 Волонтеров
2018 – 35 Волонтеров

2019 – 40 Волонтеров

2020 – 45 Волонтеров 

2021 – 50 Волонтеров

2022 – 55 Волонтеров 

2023 – 60 Волонтеров

2024 – 75 Волонтеров 

2025 – 80 Волонтеров

Реализация Программы будет способствовать созданию условий для развития потенциала молодых людей района.

Выполнение Программы позволит:

- повысить социальную активность подростков и работающей молодёжи в общественной и политической  жизни района;

-увеличить число участников социально- значимых акций, конкурсов, фестивалей;

-поддерживать и развивать молодежные инициативы;

-повысить престиж здорового образа жизни;

-формировать гражданское, духовно-нравственное, патриотическое воспитание молодёжи.

	
	


Раздел 1. Содержание проблемы и обоснование необходимости

ее решения программными методами.

Муниципальная Программа Черниговского района «Молодёжь района» на 2017-2025 г.г. разрабатывается и реализуется как один из инструментов социального становления молодых граждан, реализации потенциала молодежи.

Вступая в самостоятельную жизнь, молодёжь должна быть способной реализовывать собственный потенциал. Именно молодёжь является наиболее перспективными гражданами, поэтому проблема социального и духовно-культурного развития молодёжи является одной из наиболее приоритетных задач. Однако, в настоящее время молодёжь испытывает затруднение в самореализации в общественной жизни, что приводит к негативным проявлениям в молодёжной среде: алкоголизму, наркомании. В значительной степени, корни негативных тенденций лежат в неподготовленности молодёжи к самостоятельной жизни, неумении активно строить свой жизненный путь и добиваться успехов. Молодёжь обладает большими возможностями, но зачастую не умеет практически реализовывать свою потребность. Именно поэтому необходимо создать условия, направленные на развитие и реализацию способностей молодежи в интересах общества, активное участие молодёжи в жизни района.

Раздел 2. Цели и задачи Программы.

1. Основные цели Программы:

1)  создание наиболее благоприятных условий для всестороннего развития молодёжи в районе; 

2) повышение привлекательности района, как постоянного места жительства и деятельности молодёжи;

3) поддержка проектов в области формирования и реализации молодёжной политики;

4)  поддержка талантливой молодёжи;

5)  правовое, культурное просвещение молодёжи; 

6)  содействие охране и укреплению здоровья, повышение социальной престижности здорового образа жизни среди молодых граждан; 

7) развитие толерантности молодёжи.

 2. Для достижения поставленных целей в рамках реализации программы необходимо решить следующие задачи:

 1) создать условия для активного участия молодёжи в жизни района;

 2) повысить уровень гражданского и патриотического воспитания;

 3) пропагандировать здоровый образ жизни, проводить профилактику наркомании, алкоголизма, курения, экстремизма;

4) организовывать мероприятия, направленные на самореализацию молодёжи.

Раздел 3. Сроки и этапы реализации Программы.

Реализация Программы рассчитана на 2017 - 2025 годы в один этап, с учетом положений, установленных настоящей Программой.


Раздел 4. Перечень основных мероприятий Программы. 

При разработке мероприятий данного раздела Программы были учтены интересы и потребности населения Черниговского района возрастной категории 14 — 35 лет.

Перечень основных мероприятий  представлен в приложении к Программе  с указанием объемов финансирования.

Раздел 5. Механизм реализации Программы.

 Отдел по работе с молодежью и спорту   Администрации Черниговского района является ответственным за реализацию Программы.

В ходе реализации Программы отдел по работе с молодежью и спорту Администрации Черниговского района:


 1. Разрабатывает в пределах своей компетенции нормативные правовые акты, необходимые для реализации Программы.


 2. Организует подготовку и проведение мероприятий, предусмотренных Программой.

   3. Осуществляет меры по полному и качественному выполнению мероприятий Программы.

Раздел 6. Ресурсное обеспечение Программы.

1. Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации Подпрограммы в течение 2017 - 2025годов, составляет 618,885 тыс. рублей.

2. Направление расходования средств осуществляется на:

2017 год муниципальный бюджет  218,885 тыс. рублей;

2018 год  муниципальный бюджет 50 тыс. рублей;

2019 год  муниципальный бюджет 50 тыс. рублей;
2020 год  муниципальный бюджет 50 тыс. рублей;
2021 год  муниципальный бюджет 50 тыс. рублей;
2022 год муниципальный бюджет 50 тыс. рублей.

2023 год  муниципальный бюджет 50 тыс. рублей;

2024 год  муниципальный бюджет 50 тыс. рублей;

2025 год муниципальный бюджет 50 тыс. рублей.

Мероприятия Программы и объемы ее финансирования уточняются ежегодно при формировании проекта местного бюджета на соответствующий финансовый год.

                        Раздел 7. Управление и контроль за ходом реализацией Программы.


 Контроль за реализацией Программы осуществляет отдел по работе с молодежью и спорту Администрации Черниговского района.

Ответственный исполнитель: 

Ежегодно до 1 марта следующего за отчетным, представляет в управление экономики и территориального планирования администрации Черниговского района годовой отчет, вносит предложения относительно мероприятий, реализуемых в рамках программы.

Раздел 8. Оценка эффективности реализации Программы.


1. Реализация мероприятий Программы обеспечит поэтапное решение 
следующих проблем:

     
1) формирование в молодёжной среде гражданско-патриотическое


отношение к Родине, уважение её истории, традиций, культуры;

      
2) снижение уровня безнадзорности среди детей и подростков;

 
4) рост деловой активности и самореализации молодёжи;

   5)  улучшение здоровья молодого поколения;

           6) снижение уровня преступности, наркомании и алкоголизма

          в молодежной среде;

7) повышение духовно-нравственного и творческого потенциала        
молодого поколения.


 2. Критерии оценки эффективности реализации Программы:

       1) увеличение числа  социально — значимых 
проектов, акций, конкурсов, фестивалей;

       2) увеличение числа волонтеров (добровольцев) по разным 
направлениям работы.


      3)  увеличение посещаемости мероприятий Программы.

Приложение

к Программе
утвержденной постановлением 

Администрации Черниговского района

  от                      №             - па   

Раздел 9. 

Перечень основных мероприятий Программы.

	№
	Мероприятия
	Сроки 
	Сумма в тыс. рублей

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	Ответственные исполнители

	1
	Организация и проведение молодежных мероприятий, семинаров, тренингов на территории Черниговского района и участие мероприятиях Приморского края
	Весь год
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Отдел по работе с молодежью и спорту

РКЦД

	2
	Приобретении наградной атрибутики 
	Весь год
	86
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	Отдел по работе с молодежью и спорту



	3
	Приобретение инвентаря необходимого для проведения молодежных мероприятий, акций, тренингов семинаров.
	Весь год
	132,885
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Отдел по работе с молодежью и спорту



	
	ИТОГО:
	618,885 тыс. рублей
	
	
	
	
	


